
Angebot Sozial- und Gesundheitswesen  Kontakt Adam-Josef-Cüppers Berufskolleg 
 
 

 

Berufliches Gymnasium für 

Gesundheit und Soziales 
 

Fachlicher Schwerpunkt Pädagogik 
 

Allgemeine Hochschulreife 
 

Erziehungswissenschaften 

 

 

Berufsabschluss nach Landes-
recht 

 

Kinderpflege 
 

Sozialassistent Heilerziehung 

 
 
 

 

2-jährige Fachoberschule  
 

Fachrichtung Sozial- und  
Gesundheitswesen 

 
 

 

Berufsfachschule 2 
 

Fachrichtung Gesundheit/Erziehung und 
Soziales 

 

 

Ansprechpartner 

Berufliches Gymnasium für  

Gesundheit und Soziales 

Frau Dr. Önceken  

    onceken@ajc-bk.de 

 
Kinderpflege 

Frau Mertens  

    mertens@ajc-bk.de 

 
Sozialassistent Heilerziehung 

Frau Schiffner  

    schiffner@ajc-bk.de 

 
Abteilungsleitung 

 

Berufliches Gymnasium:  

Herr Klein 

     r.klein@ajc-bk.de 
 

Berufsabschluss  
nach Landesrecht: 

Herr Gandras 

     gandras@ajc-bk.de 
  
Schulleitung 

Herr Brodka 

Herr Steinweg  

 

Anschrift 

Adam-Josef-Cüppers Berufskolleg  

Minoritenstr. 10  

40878 Ratingen  

 

Kontakt 

Telefon: 02102 7112-0  

Telefax: 02102 7112-111  

E-Mail: sekretariat@ajc-bk.de  

Web: www.ajc-bk.de 

 

                   

 

 

Zweijährige Berufs-

fachschule für Kinder-

pflege 
 
 

Staatlich geprüfte  

Kinderpflegerin/staatlich 

 geprüfter Kinderpfleger 
und Mittlerer Schulabschluss 

 

 
 

 

  



Ihr Profil Überblick Perspektiven 
 

• Sie arbeiten gerne mit Kindern zusam-

men, sind aufgeschlossen, empha-
tisch, teamfähig und belastbar, krea-

tiv und bereit, die Kinder beim Lernen 
und in ihrer Entwicklung aktiv und 

proaktiv zu unterstützen. 

• Sie musizieren und basteln gerne und 

sind auch bereit, sich um die Kör-
perhygiene (Windeln wechseln, Zahn-

hygiene, usw.) der Kinder zu küm-

mern.  

• Sie sind in der Lage Konflikte auch in 

stressigen Situationen mit Ruhe und 

Geduld zu lösen und dabei sehr fein-

fühlig zu sein. 

 

Wenn alle diese Punkte auf Sie zutref-

fen, ist der Beruf der Kinderpflege-

rin/des Kinderpflegers genau das 

Richtige für Sie. 

 

Zugelassene Weiterbildungsmaßnahme 
 

Der Bildungsgang ist am AJC-BK zertifi-

ziert und damit eine zugelassene Weiter-
bildungsmaßnahme für die Förderung 

der beruflichen Weiterbildung nach dem 

Recht der Arbeitsförderung. 

 

Eingangsvoraussetzungen 

Für die Aufnahme sind die Erfüllung einer   
zehnjährigen Vollzeitschulpflicht und min-

destens der Erste Schulabschluss (ehemals 
Hauptschulabschluss Klasse 9) erforderlich. 

 

Berufsbezogene Fächer 

• Sozialpädagogik (Theorie und Praxis) 

• Gesundheit und Pflege (in Kombina-
tion mit Ernährung) 

• Musik 
• Kunst 

• Englisch 
• Mathe 

• Politik 
• Arbeitsorganisation und Recht 

 

Berufsübergreifende Fächer 

• Deutsch 
• Religion 

• Sport 
 

Praktika 

• Einmal wöchentlich sowie 8 Wochen 
Blockpraktika über die zwei Jahre ver-

teilt 
 

Abschlüsse/Berechtigungen 

• Berufsabschluss nach Landesrecht 

„staatlich geprüfter/geprüfte Kinder-
pfleger/Kinderpflegerin“ 

• Mittlerer Schulabschluss 
• Mittlerer Schulabschluss mit Qualifika-

tion  

 

• Generell werden aktuell und in Zukunft 

verstärkt Kinderpflegerinnen und Kin-
derpfleger gesucht, sodass nach der ab-

geschlossenen Ausbildung sehr gute 
Chancen bestehen, direkt einen Ar-

beitsplatz zu finden. 

• Da es bei uns die Zusatzqualifikation in 

Form der „Kindertagespflege“ gibt, kön-
nen Sie auch nach entsprechender Eig-

nungsprüfung durch das Jugendamt als 

Tagesmutter/Tagesvater arbeiten. 

• Nach der erfolgreichen Ausbildung kann 

zudem eine schulische Weiterbildung 

zur Erzieherin/zum Erzieher am Berufs-
kolleg, an Fachschulen oder Fachakade-

mien absolviert werden. 

• Eine weitere Möglichkeit der Fortbildung 
wäre das Fachabitur, welches innerhalb 

eines Jahres erworben werden kann. 

• Bei entsprechender Qualifikation ist der 

Einstieg in das Vollzeitabitur möglich, 
welches in drei Jahren erworben werden 

kann. 

 


